
                                      U M O W A nr  .…/…./…./2016/DL

zawarta dnia ……01.2016 roku w Łomiankach pomiędzy:
Samodzielnym Zespołem Publicznych Zakładów Opieki Zdrowotnej im. Dzieci Warszawy 
z siedzibą w Dziekanowie Leśnym przy ul. M. Konopnickiej 65, 05-092 Łomianki, wpisanym do rejestru stowarzyszeń, innych organizacji społecznych i zawodowych, fundacji oraz samodzielnych publicznych zakładów opieki zdrowotnej Krajowego Rejestru Sądowego prowadzonego przez Sąd Rejonowy dla m. st. Warszawy w Warszawie, XIV Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS: 0000072265, NIP: 118-13-49-898; Regon: 000291210 reprezentowanym przez:
Roberta Lasotę – p.o. Dyrektora szpitala
zwaną w dalszej części Zleceniodawcą,

a

………………………………………………………………………………………, Wpisana do Rejestru Przedsiębiorców przez Sąd Rejonowy dla …………………………….., ………Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego za numerem …………………….., o kapitale zakładowym …………………… zł opłaconym ………………, posiadająca numery:
NIP ……………… REGON …………………., reprezentowana przy zawieraniu umowy przez:
………………………….
………………………….
zwaną w dalszej części Zleceniobiorcą,

zawarto umowę następującej treści:

§ 1
1. Zleceniodawca zleca, a Zleceniobiorca zobowiązuje się do wykonania osobom skierowanym przez Zleceniodawcę usług medycznych z zakresu medycyny pracy określone w Dzienniku Ustaw Nr 96 poz. 593 art. 6, z dnia 13.08.1997r, Ustawa z dnia 27.06.1997 o Służbie Medycyny Pracy.
2. Zleceniodawca oświadcza, że spełnia wszystkie wymogi przewidziane przepisami dla tego rodzaju działalności. 
3. Zakres zleconych do wykonania badań określać będzie każdorazowo skierowanie na badania profilaktyczne (okresowe, kontrolne, końcowe, wstępne) do lekarza medycyny pracy wystawione przez Zleceniodawcę.
4. Skierowanie powinno zawierać 
a) charakterystykę stanowiska pracy,
b) w przypadku osób przyjmowanych do pracy lub pracowników przenoszonych na inne stanowiska pracy - określenie stanowiska pracy, na którym osoba ta ma być zatrudniona; w tym przypadku Zleceniodawca może wskazać w skierowaniu dwa lub więcej stanowisk pracy, w kolejności odpowiadającej potrzebom Zleceniodawcy,
c) w przypadku pracowników - określenie stanowiska pracy, na którym pracownik jest zatrudniony,
d) informacje o występowaniu na stanowisku lub stanowiskach pracy, o których mowa w pkt b i c, czynników szkodliwych dla zdrowia lub warunków uciążliwych oraz aktualne wyniki badań i pomiarów czynników szkodliwych dla zdrowia, wykonanych na tych stanowiskach.

§ 2
1. Zleceniodawca zleca, a Zleceniobiorca zobowiązuje się do wykonania konsultacji lekarskich, badań diagnostycznych i laboratoryjnych niezbędnych do wydania zaświadczenia.
2. Imienny wykaz osób objętych tą formą opieki Zleceniodawca dostarczy Zleceniobiorcy do ostatniego dnia miesiąca na miesiąc następny.

§ 3
Zleceniobiorca oświadcza, że badania wykonywane będą w jego siedzibie. Lista badań wykonywanych w ……………………………………………….. stanowi załącznik nr 1.

§ 4
1. Za wykonane świadczenia objęte niniejszą umową, Zleceniodawca zobowiązany jest do uiszczenia zapłaty za konsultacje lekarskie oraz badania diagnostyczne i laboratoryjne zgodnie z załącznikiem nr 1 stanowiącym element niniejszej umowy (załącznik „cennik”).
2. [bookmark: _GoBack]Zleceniobiorca zobowiązuje się do utrzymania cen jednostkowych cennika do 31.12.2016 roku. Po tym terminie ceny będą aktualizowane na drodze negocjacji.
3. Zapłata za badania określone w § 1 ust.1. i § 2 ust. 1 nastąpi, co miesiąc.
4. W terminie 7 dni licząc od daty otrzymania przez Zleceniodawcę faktury zawierającej wykaz osób i wykonanych procedur, przelewem na konto ……………………………………………..

§ 5
1. Umowa zostaje zawarta na okres 12 miesięcy z mocą obowiązującą od dnia podpisania.
2. Umowa może zostać rozwiązana przez każdą ze stron za 1 miesięcznym okresem wypowiedzenia.

§ 6
1. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego, ustawy z dnia 27 czerwca 1997 roku o służbie medycyny pracy.
2. W przypadku sporu właściwym do jego rozstrzygnięcia będzie Sąd Powszechny
 w Warszawie

§ 7
Umowę sporządzono w dwóch jednakowo brzmiących egzemplarzach po jednym dla każdej ze stron.

§ 8
Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.

      Zleceniodawca                                                   Zleceniobiorca
